Druk nr11/14/2024

Projekt uchwaty z dnia 15 maja 2024 r.
zgtoszony przez Wéjta Gminy Zwierzyn,
przygotowany przez sekretarza Gminy,
Opinia Radcy Prawnego

UCHWALA NR II1/.../2024
RADY GMINY ZWIERZYN

z dnia 22 maja 2024 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia za prace
Panu Karolowi Bronistawowi Neumann -
Wojtowi Gminy Zwierzyn

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 609) oraz rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960 oraz z 2023 r.
poz. 1102) Rada Gminy Zwierzyn uchwala co nastepuje:

§ 1. Ustala sie poszczegolne sktadniki wynagrodzenia miesiecznego dla Pana
Karola Bronistawa Neumann - Wéjta Gminy Zwierzyn:

1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci ..... zt (stownie:......... zt), ktérego
wysokos$¢ miesci sie w przedziale wartosciowym okreslonym w I tabeli
stanowisk wdéjtéw (burmistrzow, prezydentédw miast) starostéw i marszatkéw
wojewddztw, stanowigcej zatacznik nr 1 do powyzszego rozporzadzenia;

2) dodatek za wieloletnig prace zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

3) dodatek funkcyjny w wysokosci .......... zt (stownie: ........... zt), ktérego
wysokos¢ nie przekracza maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego
okreslonego w I tabeli stanowisk wdjtéw (burmistrzow, prezydentédw miast)
starostéw i marszatkdw wojewddztw, stanowigcej zatacznik nr 1 do
powyzszego rozporzadzenia;

4) dodatek specjalny w wysokosci ...... % tacznego wynagrodzenia zasadniczego
i dodatku funkcyjnego okreslonych niniejszg uchwatg ......... zt (stownie:
..................................... zt) miesiecznie.

8§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczagcemu Rady Gminy
Zwierzyn.

8§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i obowigzuje od 6 maja
2024r.
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Uzasadnienie

Zgodnie z przytoczonym przepisem ustawy o samorzdzie gminnym rada gminy
jest wtadna ustali¢ wynagrodzenie wojta. Wysokos¢ wynagrodzenie musi spetniaé
wymogi, o ktérych mowa w rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 15 maja
2018r. w sprawie wynagradzania pracownikdw samorzgdowych.

I. ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW W SPRAWIE
WYNAGRADZANIA PRACOWNIKOW SAMORZADOWYCH

z dnia 25 pazdziernika 2021 r. (Dz.U. z 2021r. poz. 1960)

ZALACZNIK 1. WYKAZ STANOWISK, KWOTY MAKSYMALNEGO
POZIOMU WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO ORAZ KWOTY
MAKSYMALNEGO POZIOMU DODATKU FUNKCYIJNEGO NA
POSZCZEGOLNYCH STANOWISKACH
DLA PRACOWNIKOW SAMORZADOWYCH ZATRUDNIONYCH NA
PODSTAWIE WYBORU.

TABELA

Stanowiska woéjtow (burmistrzéw, prezydentéw miast), starostow
i marszatkéw wojewodztw

Maksymalny Maksymalny poziom
Lp. | Stanowisko | poziom wynagrodzenia zasadniczego dodatku funkcyjnego
(kwota w ztotych) (kwota w ztotych)
1 2 3 4
Wiijt,
3 burmistrz w
gminie:
~do15tys. 44550 3150
mieszkancow

8§ 6 Dodatek specjalny dla osob, o ktérych mowa w art. 36 ust. 3 ustawy,
przystuguje w kwocie wynoszacej 30% tgcznie wynagrodzenia zasadniczego
i dodatku funkcyjnego.

(art.36 ust. 3. - Wojtowi (burmistrzowi, prezydentowi miasta), staroscie oraz
marszatkowi wojewddztwa przystuguje dodatek specjalny.)

(...)

II. USTAWA O PRACOWNIKACH SAMORZADOWYCH tj. z dnia 28 stycznia
2022 r. (Dz.U. z 2022 r. poz. 530)

Art. 37 [Delegacja ustawowal]

(...)
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3. Maksymalne wynagrodzenie o0so6b, o ktéorych mowa w art. 4 ust. 1 pkt 1,
nie moze przekroczy¢ w okresie miesigca 11,2-krotnosci kwoty bazowej
okreslonej w ustawie budzetowej dla oséb zajmujgcych kierownicze stanowiska
panstwowe na podstawie przepisdbw ustawy =z dnia 23 grudnia 1999 r.
o ksztattowaniu wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej oraz o zmianie
niektérych ustaw (Dz.U. z 2020 r. poz. 1658).

(11,2x1 789,42 zt=20 041,50z}

4. Minimalne wynagrodzenie osob, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 pkt 1,
nie moze by¢ nizsze niz 80% maksymalnego wynagrodzenia okreslonego dla
poszczegolnych stanowisk w przepisach wydanych na podstawie ust. 1.
Maksymalne wynagrodzenie na danym stanowisku stanowi suma maksymalnego
poziomu wynagrodzenia zasadniczego oraz maksymalnego poziomu dodatku
funkcyjnego, a w przypadku osoby, o ktérej mowa w art. 36 ust. 3, takze kwoty
dodatku specjalnego.

(80%x20 041,50zt=16 033,20z}

Id: F575144D-207E-47EE-BA17-45D4523FA453. Projekt Strona 2


https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytomzqha3dsltqmfyc4nrsgy2dkmjzgi
https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytknbwhaytcltqmfyc4njvg4ztgobuga
https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytgobxhe4daltqmfyc4nbzg42tcojzgm
https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytgobxhe4daltqmfyc4nbzg42temjxgu

	UCHWAŁA NR II/.../2024 RADY GMINY ZWIERZYN z dnia 22 maja 2024 r.
	§ 1
	pkt 1 w § 1
	pkt 2 w § 1
	pkt 3 w § 1
	pkt 4 w § 1

	§ 2
	§ 3
	Uzasadnienie


